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Riskler (Gorevin Yerine

v Hassas Gorevi Yiiriiten .. .. Risk Kontroller/Tedbirler (Alinmasi Kontrol ve Gozden
Hassas Gorevler Getirilmemesinin . e . N
Personel Diizeyi | Gereken Onlemler ve Kontroller) Gegirme Suiresi
Sonuglan)
Kurullara ba§kanlluk etmek ve kurul kararlarinin Prof. Dr. Hakan KUTUCU Kurullarin aksamasiile Viiksek Kurullarin bir takvim dogrultusunda Siirekli
uygulanmasini saglamak. hak kaybi olusmasi zamaninda yapilmasi
Cezai islem, kurumsal
Birim ihtiyaglarinin karsilanmasinda kaynaklarin | Prof. Dr. Hakan KUTUCU | itibar kaybi, . ilgili mevzuatlar cercevesinde is ve .
. . N Yiksek | . P . Surekli
etkin ve verimli kullanilmasini saglamak. sorusturma, kamu islemlerin yuratalmesi
zarari
B-l.rlml.n kadro ihtiyaclarini belirleyerek tist Prof. Dr. Hakan KUTUCU Egitimde aksama, hak Viiksek P.erson.el pla?lénialarlqm programli vilda 1 Kez
yonetime sunmak kaybi bir sekilde yurutilmesi
Tasinirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka ilgili mevzuat geregi, giris, cikis,
uygun olarak edinilmesini ve kullaniimasini; . devir, zimmet ve depolama
. S Mali kayip, kamu zarari, | .. . . L
kontrollerinin yapilmasini, tasinir kayit yetkilisi Prof. Dr. Hakan KUTUCU ) Yiiksek | islemlerinin zamaninda yapilmasi, Surekli
. . menfaat saglama, .
vasitaslyla kayitlarin saydam bir sekilde belge ve cetvellerin mevzuat
tutulmasini saglamak cercevesinde tutulmasi.
. . . Prof. Dr. Hakan KUTUCU
Birim faaliyet raporlarini hazirlamak ve st . . G
. 2 . . Dog. Dr. Volkan Kurumsal hedeflere Sireclerin takibinin saglanmasi,
yonetime sunmak (BODR, stratejik plan izleme ve ; . . .. .
. . - iy . TEMIZKAN ulasilamamasi, gliven Yiksek | raporlarin ve eylem planlarinin Dénemlik
degerlendirme, YOK ve diger resmi kurum S 7
verileri) Dr Ogvr. Uyesi HthIya ve itibar kaybi zamaninda hazirlanmasi
OZGCAGLAR EROGLU
Birimin akreditasyon siregleri ve stirekli Kalite akreditasyon Dekan/Mudur\.(.ardlm“uIarl, Bolim
. . . - Prof. Dr. Hakan KUTUCU .. . baskanlari, Fakulte/Yiiksekokul .. .
iyilestirme faaliyetlerinin takibi ve sureglerinin aksamasi, | Orta L . Strekli
N . o - sekreteri ve ilgili kurul komisyonlarla
dokiimantasyonu koordinasyonunu saglamak itibar kaybi L
koordineli ¢calisma
Faaliyetlerin Universite tarafindan belirlenen Stratejik Hedeflere Strateiik Plan Hedeflerine ulasiimas:
misyon ve vizyon cercevesinde Stratejik Plan Prof. Dr. Hakan KUTUCU | ulasilamamasi, goérevin | Yiksek | . Jrietian m rine uias .| Strekli
S icin gerekli faaliyetlerin yiritilmesi
amagclarina katki vermesini saglamak. aksamasi
. C Hak kaybi, k itib .. . -
Harcama yetkililigi is ve islemlerini ylritmek Prof. Dr. Hakan KUTUCU kaayb|,aza:nuuzr:rr:rl| foar Viiksek Odeneklerin kontroliiniin yapilmasi, Siirekii

(HYS ve KBS)

olusmasi.

yapilacak harcamalarin ilgili




mevzuatlar cercevesinde
gerceklestirilmesinin saglanmasi.

Birimin dis paydaslariile iletisim ve

Paydas gorisleri alinmasi ve ortak

. " Prof. Dr. Hakan KUTUCU | Giiven ve itibar kaybi Orta . R, . Strekli
koordinasyonunu saglamak faaliyetlerin yuritilmesi
Birimde huzurun
Sorusturma dosyalarini takip etmek, is ve Prof. Dr. Hakan KUTUCU | bozulmasiya da . Sorusturmalarin mevzuata uygun L
. o L Yiiksek . Surekli
islemlerinin stirdlrtlmesini saglamak haksizlik ortaminin yapilmasinin saglanmasi
dogmasi.
Prof. Dr. Hakan KUTUCU . L
.. - Web sayfasi glincellemelerinin
Birim web sayfasinda bilgi, belge ve Dog. Dr. Volkan . . .
. . ; . belirli bir takvim dogrultusunda L
dokiimanlarin zamaninda yayinlanmasi ve giincel | TEMIZKAN Itibar ve hak kaybi Orta . Surekli
. oL yapilmasini saglamak (Haftalik, ayhk
tutulmasini saglamak Dr Ogvr. Uyesi HthIya b
OZCAGLAR EROGLU v.b.)
Cezaiislem, kurumsal
Kanun, yonetmelik ve diger mevzuatin takibi ve Yasemen AS itibar kaybi, o Viiksek KarTun ve yonetmelik degisikliklerini Siirekli
uygulanmasi sorusturma, idari para takip etmek, uygulamak
cezasl, kamu zarari
Fakulte/YUksekokul Kurulu, Fakilte/YUksekokul .C.ezal islem, kurumsal
. - itibar kaybi, . Kurul kararlarinin zamaninda L
Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu kararlarinin Yasemen AS . Yiiksek . o Surekli
sorusturma, gérevin yazilmasini ve dagitimini saglamak
yazilmasi
aksamasi
Birimler arasi koordinasyon
Gérevden seciciva da sirekli avrilan personelin Gorevin aksamasi, saglamak ve gorevlendirmeleri
. . gec y 4 P Yasemen AS birimin itibar kaybi, Yiksek | zamaninda yapmak, personel Surekli
yerine gorevlendirme yapilmasi .. X
zaman kayb, arasinda Gorev Devri Rapor
Formunun hazirlanmasini saglamak
Resmi Yazisma Usul ve Esaslari
Resmi yazismalarin mevzuata uygun ve - . . Hakkinda Yonetmelik geregi L
. Yasemen AS Itibar ve gliven kaybi Yiiksek o - Strekli
zamaninda yapiimasini saglamak yazismalariyapmak, kisisel verilerin
korunmasini saglamak
Cezaiislem, kurumsal Odeneklerin kontroliiniin yapilmasi,
Gergeklestirme gorevliligi is ve islemlerini Yasemen AS itibar kaybi, Viiksek yapilacak harcamalarin On Mali Siirekli

ylritmek.

sorusturma, idari para
cezasl, kamu zarari

Kontrol Listeleri ile kontroliini
saglamak




Personelin 6zIik ve mali haklariile ilgili tim is ve

Cezaiislem, kurumsal

. L . Yasemen AS . is ve islemlerin ilgili personel
|§Ien”.|ler.| y.u.rlljltmek (maas, ek ders, mesai, yolluk, Hasan Yasin GENC itibar kaybi, L Yiksek | tarafindanyapilmasinisaglamakve | Strekli
SGK ile ilgili, 6deme evraklarinin hazirlanmasi “ sorusturma, idari para -
Merve ALAOGLU kontrolini{ yapmak.
vb.) cezasl, kamu zarari
Gorevinde yetkin
Personelin vaotiél edrevierle ileili zelisimine katki olmayan personelin Personelin egitim ihtiyag analizlerini
) y VP . & g . 8 g. 3 Yasemen AS hata yapmaolasiliginin | Yiiksek | yaparak Hizmetigi egitimlerin Surekli
saglayacak egitim ihtiyaclarini tespit etmek . . AN
yuksek olmasi, hak diizenlenmesini saglamak
kaybu, itibar kaybi
Ayse TUTKUN Resmi Yazismalarda Uygulanacak
. . ; . Usul ve Esaslar Hakkinda
ilgili resmi yazismalari yapmak Arif Salih YETIS Gorevin aksamas), hak Yiksek | Yonetmelik’ hiiklimlerini yerine Strekli
& yazis yap Erol KAYA kaybi, itibar kaybi . Y
getirmek, zamaninda yazismalari
Yasar UCAK
yapmak
Ogrencilerin verdigi dilekceler ile ilgili islemleri Ayse TUTKUN Egitim Ogretimin Yonetmelik takibi, zamaninda ve
ag mak & ¢ gl i3 Arif Salih YETIS aﬁsamasgl Yiksek | duzenli galisma 6grenciisleri birimi | Strekli
yap Erol KAYA ile iletisimde olmak
Yasar UCAK
Enstitl kurulu gagrilarinin yapilmasi, kurul Murat . Yonetmelik takibi, zamaninda ve
S - P Hak kaybi, gérevin . . . o . s
kararlarinin yazilmasi ve ilgililere teblig OKSUZOGLU aksamasi. itibar kavbi Yiksek | duizenlicalisma, 6grenciisleri birimi | Strekli
edilmesini saglamak Musa TUMEN ! y ile iletisimde olmak
Ahmet ORHAN
Ayse TUTKUN Ogrencilerin ders Ders kayit islemlerinin zamaninda
Ders kayit is ve islemlerini yapmak Arif Salih YETIS alamamasi ve dénem Yiksek 3 |Ima\;| ? Yilda 2 Kez
Erol KAYA kaybi. yap
Yasar UCAK
Sinav takviminin zamaninda
hazirlanmasi ve ilan edilmesi, sinav
notlarinin zamaninda islenmesi,
yatay gegis basvurularinin ilgili
mevzuata uygun olarak kabul
A TUTKUN
- - y'§e . : Hak kaybi, sorusturma, . edilmesi ve degerlendirilmesi, Akademik Takvime
Yatay gecis islemlerini yapmak Arif Salih YETIS . Yiksek | . . ..
glven kaybetme. Islemlerin zamaninda Gore
Erol KAYA tamamlanmasi ve kayit altina
Yasar UCAK y

alinmasi, Sure¢ boyunca ilgili
birimlerle koordinasyonun
saglanmasi, Ogrencilere siireg
hakkinda bilgilendirme yapilmasi.




Staj basvurularinin ve belgelerinin

Ayse TUTKUN mevzuata uygun sekilde alinmasi
Arif Salih YETIS ; 2 uygun 3 ’
islemlerin zamaninda
Ogrenci staj is ve islemlerinin yapilmasi (SGK Erol KAYA idari para cezasi, hak tamamlanmasi ve kayit altina
GigRi$-(;IKI$)J R Y Yasar UGAK ka b|p ' Ylksek alinmasi, ilgili birimlgr ve Yilda 1 Kez
Hasan Yasin GENG ! é"rencilérli koordinasyonun
Merve ALAOGLU & nasy
saglanmasi, SGK giris-gikis
islemlerinin zamaninda yapilmasi
. . - — . Ayse TUTKUN Ogrvenu!erm maddi Yazisma surelerine 6zen
Ogrencilerle ilgili her tlrli belgenin zamaninda . . : magduriyet yasamasi, .. . . L
.. . e Arif Salih YETIS Orta gosterilmesi, Zamaninda cevap Strekli
gonderilmesi takibi ve sonuclandiriimasi. yasal problemlerle
Erol KAYA karsilasma ihtimali yazilmasi.
Yasar UCAK 2183 '
Ayse TUTKUN Hizmetin aksamasi, kisi Ol‘grenu Istatistik bilgileri her ayin
. . . 1'inde e-posta ortaminda veya
. T Arif Salih YETIS veya kurumlarin yanlis ) . o . .
Ogrenci istatistiklerinin hazirlanmasi ve o o . resmi yazi ekinde Universitemiz .
.. . . . Erol KAYA bilgilendirilmesi, Orta s i N Her ayin 1'i
gonderilmesi islemleri, N Ogrenci Isleri Daire Baskanligina
Yasar UCAK gorevin aksamasi, .. . o
Kurumun itibar kavb gonderilmeli, Istatistiki bilgiler
urumun ttibar kayoi. surekli kontrol edilmeli,
Ayse TUTKUN Ogrenci azami siirelerinin takip
Ogrenci kayit silme islemlerinin yapilmasi. Arif Salih YETIS Hak kaybi, gliven kaybl. | Orta edilmesi ve ilgili yazismalarin D6nem Sonu
Erol KAYA yapilmasi.
Yasar UCAK
Ayse TUTKUN
Arif Salih YETIS Mezuniyet basvurularinin ve
Murat OKSUZOGLU Ogrencilerin belgelerinin mevzuata uygun olarak
Yasar UCAK magduriyet yasamasi, alinmasi ve degerlendirilmesi,
Erol KAYA Yasal problemlerle Mezuniyet islemlerinin zamaninda
Ogrenci mezuniyet islemlerinin yapiimasi. Musa TUMEN karsilasma ihtimali, Orta ve eksiksiz tamamlanmasi, Surekli
Ahmet ORHAN Mezuniyet islemlerinin islemlerin kayit altina alinmasi ve
Zibeyde GOL mevzuata aykiri veya denetlenmesi, Ogrencilere
Ozgiir Atadv eksik yapilmasi. mezuniyet sireci hakkinda
KARAGOZOGLU bilgilendirme yapilmasi.
ismail UNAL
657 sayili Devlet Memurlari ve 2547 sayili . Hak kaybi, zaman . . .
Yiiksekdgretim Kanunlari uyarinca akademik ve Hasan Yasin GENG kaybi, gorevde Yiksek Takip islemlerinin yasal siire Surekli

idari personel islerini (atamalar, ise baslama ve

Merve ALAOGLU

aksakliklar

icerisinde yapilmasi




ayrilis, yurt ici yurtdisi gérevlendirme, ders
gorevlendirmeleri vb.) yliritmek.

Rapor alan personelin raporlariile ilgili is ve

Hasan Yasin GENC

Takip islemlerinin yasal slire

islemleri yapmak, Merve ALAOGLU Kamu zarari Yiksek |icerisinde yapll.ma5|, sisteme giris Surekli
yapilmasi (Netiket)
Gizlilik kurallarina riayet edilmesi,
yazismalarin kayit altina alinmasi ve
siirecin diizenli olarak takip
Akademik/idari personel disiplin islemlerine Hasan Yasin GENC Hak kayb, itibar kaybi, . edilmesi, ilgili mercilere ve L
[ . Yiiksek o . Surekli
iliskin yazismalarin yapilmasi. Merve ALAOGLU zaman kaybu. personele zamaninda bilgilendirme
yapilmasi, yazisma islemlerinin ilgili
mevzuat dogrultusunda yasal siire
icerisinde yapilmasi.
Birimler arasi koordinasyon
saglanmasi ve Kanun, yénetmelik ve | KARABUK
Birimde e5rev vanan personelin maas. ek ders tebliglerdeki degisiklikleri takip UNIVERSITESI 2024
sinav ijcrgetleri ! oF:IukF\)/e sosyal ardmsw’lar ileil ’iIi Hasan Yasin GENC Hak kaybi Yiiksek etmek, islemlerin zamaninda ve YIL HARCAMA
tahakkuk ve bé\r/dro : Iemler\i/ni yUrUtmek g Merve ALAOGLU ¥ eksiksiz 6denmesini saglamak, GENELGESI is
? ¥ KARABUK UNIVERSITESI 2024 YILI Takviminde
HARCAMA GENELGESI B. Bslimii belirtilen sireler
ilgili maddeler
\S/SE:IarZIfg:id;SzI::\elgrlleeenkli/eesezfeklileiriIlleell'l’ngllehr:corm Hasan Yasin GENG Idari Para Cezasi, hak Yiiksek |islemleri zamaninda yapmak Surekli
& & 3 Merve ALAOGLU kaybi, 3 yap
sonuglandirmak
Biri TBildirimi _
|"r|mden aynilan p.erso.nfale Maas Nakll |Ic'j|r.|m| Hasan Yasin GENC Idari para cezasl, Hak . Birimler arasi iletisimin saglanmasi L
diizenlemek, SGK ise giris ve ¢ikis islemlerini . Yiiksek S Strekli
. Merve ALAOGLU kaybi ve islerin zamaninda yapilmasi
takip etmek
Kamu zarari, ilgililer _— vt
Dogrudan temin yontemiyle satin alma Hasan Yasin GENC hakkinda idari ve . ”gﬁlh mevzuat.hakkl'r?da egltlml'er. . L
. L - . . Yuksek | diizenlenmesi, maliislemlerleilgili Surekli
islemlerini mevzuata uygun yiritmek Merve ALAOGLU hukuki sorumluluk, . . .
. mevzuatinin takip edilmesi
menfaat saglama
.. S N . . Dizenli kontrol, mali hesaplarin
Birim harcamalani ile ilgili biitce ve 6denekleri Hasan Yasin GENG Biitce acig1 ve hak kaybi | Yiiksek | diizenli tutulmasi, zamaninda ek Surekli

takip etmek; ek 6denek taleplerini hazirlamak

Merve ALAOGLU

odenek istenmesi




Tasinir mallarin eksiksiz teslim alinarak depoya
yerlestirilmesini saglamak, Tasinirlarin giris ve
cikis kayitlarini tutmak; zimmet islemlerini

Hasan Yasin GENC

Mali kayip, haksiz
menfaat saglama,

Yiksek

KARABUK UNIVERSITESI 2024 YILI
HARCAMA GENELGESI 57.ve 58.

Sarekli

M ALAOGL
gerceklestirmek, ilgili belge ve cetvelleri erve oGty yolsuzluk, kamu zarari Madde
dizenlemek
T:I$|Innrlr:|aarzlanv\t/eal;‘(i\r;ae'rlistlzEm(ae\llz;:i;tr"|maya' Hasan Yasin GENG Kamu zarari Yiiksek Déizenli olarak depo kontrollerinin Surekli
& ¥ o 2 Merve ALAOGLU yapilmasi (haftada bir)
korunmasini saglamak
isin aksamasina ve
- Hasan Yasin GENG zaman kaybina neden . KARABUK UNIVERSITESI 2024 YILI i
Ambar sayimi ve stok kontroltinii yapmak Merve ALAOGLU olmak, stok kayit Yiksek | | \RCAMA GENELGES| 59. Madde | >0reKl
tutarsizliklari
Ekonomik dmriini tamamlamis ve kullanim . Ekonomik 6mrind tamamlamis
A Hasan Yasin GENC g . . .. .
imkani kalmamis tasinirlari hurdaya ayirmak ve " Kamu zarari Orta tasinirlarla ilgili is ve islemlerin Surekli
e . Merve ALAOGLU o
hurdalari ilgili birimlere teslim etmek eksiksiz yapiimasi
Ayse TUTKUN
Arif Salih YETIS
Murat OKSUZOGLU
Y AK
asar UG Resmi Yazismalarda Uygulanacak
Erol KAYA .
. e . .. Hak kaybi, Bilgi ve Usul ve Esaslar Hakkinda
Birim ile ilgili her tiirld bilgi ve belgeyi korumak, | Musa TUMEN " .. e S L
o R A belgeye ulasilamamasi | Yiksek |Yonetmelik’ hiikiimlerini yerine Surekli
ilgisi olmayan kisilerin eline gegmesini 6nlemek | Ahmet ORHAN g .
. o Itibar kaybi getirmek, zamaninda yazismalari
Zibeyde GOL apmak
Ozgiir Atadv yap
KARAGOZOGLU
ismail UNAL
Seval ERDEM
Yazismalari zamaninda ilgili kisi ve birimlere Murat
ula ilrmak Lamaninda cgva 3 azmak OKsUzoGLU Hak kayb, itibar hakki | Yiiksek | Yazismalarin zamaninda yapilmasi Surekli
? ’ Py Musa TUMEN
Ahmet ORHAN
Murat
Birimde olusturulan komisyonlarin listesini OKSUZQ.GLU Zaman kaybi gorevde Takip islemlerinin yasal siire L
arsivlemek, yazismalari takip etmek Musa TUMEN aksakliklar Orta icerisinde yapilmasi Surekli
: yazls P Ahmet ORHAN ¢ yap

Hasan Yasin GENC
Merve ALAOGLU




Kiltarel faaliyet yazisma tarihlerini birimlere
bildirmek, afisleri gerekli yerlere asiimasini
saglamak.

Hasan Yasin GENC
Merve ALAOGLU
Seval ERDEM

Haber alma hakkini
engeller

Orta

Takip islemlerinin zamaninda
yapilmasi

Sarekli




